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scopri il tuo stile di apprendimento




ORIENTARE SE STESSI

Il progetto nasce dall’esigenza di comprendere e rimuovere
le cause della dispersione e del’abbandono
scolastico/accademico.

Trova risposte nell’orientamento, nella scoperta di se stessi e
delle proprie caratteristiche.

Come in Oliver Twist, gli studenti adolescenti appaiono spesso
orfani di strumenti per apprendere chi sono e per diventare
padroni del proprio destino.

Indagare su se stessi, su come ci si avvicina
al’apprendimento e soprattutto comprendere il perché,
puo rivoluzionare il modo di comportarsi, di intraprendere nuove
esperienze e osservare I'ambiente in cui si agisce, generando una
trasformazione consapevole.



OBIETTIVI DEL CORSO

Conoscere se stessi e avere fiducia nella capacita di

migliorare sono fondamentali per la crescita personale.

Il corso intende fornire strumenti :

- teorici e metodologici, per rendere lo studente
consapevole della sua situazione di partenza riguardo
all’approccio all’apprendimento e smentire le false credenze di
impossibilita del cambiamento;

- pratici, per sostenere con attivita laboratoriali il
consolidamento e potenziamento di strategie utili per imparare

ad imparare e orientarsi.




STRUMENTI TEORICI E METODOLOGICI

NEUROSCIENZE METACOGNIZIONE

PRESA DI
COSCIENZA DEI
PROPRI PROCESSI
MENTALI

Il Corso, partendo dal ruolo delle neuroscienze,

esplora i processi metacognitivi, come quelli
dere e dellautovalutazione e dell’auto-miglioramento e gli
VETACOGNTIV PeTALE stili di apprendimento.

Il corso viene proposto in modalita E-learning o

blended-learning da sviluppare sulla piattaforma

Moodle di ateneo.

La partecipazione e motivazione degli studenti e

WniveRSITA
DICAMERINO

DIDATTICA ORIENTATIVA

CONOSCI TE STESSO

W per ogni step del corso completato

sostenuta dalla gamification, con il rilascio di badge




STRUMENTI PRATICI

NEUROSCIENZE

Teoria della propria Intelligenza
Teoria della propria Personalita

METACOGNIZIONE

Ansia e Resilienza in contesti di apprendimento
Approccio allo studio Autovalutazione

Livello di utilizzo di Internet

Autovalutazione Livello di competenza su alcuni
strumenti tecnologici

STILI DI APPRENDIMENTO

Test sugli stili di apprendimento

“Conosci te stesso” propone test elaborati dalle
migliori Universita italiane ed europee, predisposti
sulla piattaforma in modo da ottenere risultati
scaricabili in PDF.

Questa fase di feedback e fondamentale per
cominciare a lavorare consapevolmente al
miglioramento.

La piattaforma Moodle an rappresenta essa
stessa un fantastico e poliedrico strumento pratico

che permette di apprendere facendo.



teorie dell'intelligenza stile stile
e metacognizione attivo teorico conclusione

stili di stile
apprendimento riflessivo



v Modulo 1 _ Teorie dell'intelligenza e metacognizione &

Apertura mercoledi 20 marzo 2024 Tit0|o del MOdulo

Q Apertura del
| Modulo

In questo modulo si riflette sulle teorie dell'intelligenza, le teorie della mente e . . .
la metacognizione, processo alla base dell'apprendimento, dell'auto-motivazione e O b I ettIVI d eI M O d u I O

dell'auto-regolazione.

PAGIMNA
Istruzioni & |Str'UZIOnI

@ URL
Questionaric iniziale &

Contenuti

Contenuti

FAGIMNA
Teorie dell'intelligenza & AttiVité.

% FAGIMNA
Metacognizione e apprendimento &

Attivita

% PAGIMA
scarica BADGE
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Conosci te stesso

scopri il tuo stile di apprendimento

“Conosci te stesso” & un percorso per le competenze
trasversali e per lorientamento incentrato sulla

metacognizione, auto-valutazione e auto regolazione.

Attraverso le seguenti attivita, il percorso indirizza a
riflettere sulle proprie capacita e sulle possibili azioni
che possono rafforzare o migliorare le abilita utili

alllapprendimento.



QUESTIONARIO INIZIALE

QUESTIONARIO SUGLI STILI

Ambito

Punteggio

Livello

TEORIA DELLA PROPRIA
INTELLIGENZA

40

Alto

TEORIA DELLA PROPRIA
PERSONALITA

ANSIA IN CONTESTI
DI APPRENDIMENTO

Molto alto

RESILIENZA IN CONTESTI
DI APPRENDIMENTO

Stili di
apprendimento

PRAGMATICO

Punteggio

Livello di

preferenza




 Questionario iniziale
credo di dover trovare un modo per diminuire la mia ansia da
prestazione e per diventare una persona piu resiliente nei

contesti di apprendimento

R os 20

* Questionario sugli stili
per raggiungere il massimo dei risultati dovrei lavorare sugli

stili di apprendimento teorico e attivo




ELEVATOR PITCH

Elevator

Chi sono :

Chi sono: una persona da >
conoscere meglio

hiamo Giulia

ho 18 anni

. i t are il passo davanti a

Chi sono: una persona :
laboriosa

e nuove, non mi viene naturale

e conversazioni i nella

mia cerchia di amici stretti son

a che sa scherzare e div

Chi sono: una persona :
curiosa che ama le
avventure

Chi sono: una persona
pacifica

discussione voglio

finita, n

quasi mai al

rco di mantener

i di litigio. Le pe
ragione mi

dio, molto

Come sto affrontando il
mio percorso scolastico

rovare una soluzione

Chi sono: ottimista

Cerco sempre d
delle situazioni ¢

situazioni di stress

se a volte emer

di prima

ANIMOTO



DOET & &

ela: Apprendee ad apprendere

i 1 Mi conosco e so I
e s ! 1 pormi obiettivi di
VN TOTEIOTANTenIt - = = o= = == === e )
y personale I

Sonlo costante
Ricordp cio nello svolgere i
compiti e le

che studio VR
) attivita assegnate |

...... =3 4 L

S I. R T | SRR s b - NI i ol B -:.Porgacan n_;e tutto I
:x:oncegtra;to ed , il materiale
evito le | necessario per
| E distrazioni ! svolgere le attivita
T g 1
| gk |
| T i1 |
: MR :
| t i |
| 4 | ' : |
' } 3 - PR
I
e e al - } | Partecipo
roblemi . I Serivocompitied - o sssasset “ attivamente alle
velocemente ol ) impegni lezioni e condivido
I e bene I ! | ' nell'agenda | | cio che apprendo I

@ Verifica

Initial idea of the project

Non sono ancora certa di che lavoro
voler intraprendere, ma mi
placerebbe lavorare in un ambito
internazionale a livello di affari e
vendite

Credo di dover migliorare molto per
quanto riguarda Il mio metodo di
lavoro, infatti vorrei essere in grado di
studiare ricordandomi pol pili cose,
vorrei essere in grado di partecipare
a discussioni e dibattiti, vorrei essere
capace di esprimere la mia opinione
pit facilmente

‘Work team
Vorrei anche imparare a lavorare in

gruppo, a fidarmi del lavoro fatto da
altri

= ’ Per quanto riguarda le risorse che mi
servono per frontale la mia carriera di
studi credo che mi servird una grande
forza di volonta, un po' di fortuna e
molto coraggio

Gestione
della Carriera
di studio

‘Problem to solve

Vorrei risolvere gran parte delle mie
insicurezze ed essere piu istintiva nel
prendere d ep nel
prendere l'iniziativa

Vorrel finire gli studi entro | miei
24 anni

Obiettivi Linguistici 1 Obiettivi accademici

* Prendere il B2 In inglese e pit = . Laurea in economia/
avanti Il Cl, mi serve se voglio " giurisprudenza / relazioni
I alivello I internazionali + master in un

* Migliorare il mio tedesco, ambito simile
prendere il C1

* Imparare il francese, saper
comunicare In francese




WniveRSITA
DICANMERINO
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CONOSCI TE STESSO
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Badge
del Corso
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CONOSCI TE STESSO
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STILE RIFLESSIVO

CONOSCI TE STESSO

STILE TEORICO

CONOSCI TE STESSO

2024



SCUOLE PARTECIPANTI

PCTO

2020-21 - 1IS "Enrico Mattei" - Recanati
2020-21 - IS "Fazzini-Mercantini" - Grottammare

2021-22 - IS "Corridoni-Campana" - Osimo

CO“OSCi te Stesso 2021-22 - 1IS "Montani" - Fermo

2021-24 - 1IS " DaVinci" - Civitanova
2023-24 - IS "DaVinci" - Milano
2023-24 - IS "Ezio Tarantelli" - Porto Sant’Elpidio

scopri il tuo stile di apprendimento

2020-2024: piu di 500 studenti coinvolti
in seminari e attivita laboratoriali di

PCTO e DIDATTICA ORIENTATIVA

DIDATTICA ORIENTATIVA

2023-24 IS "Varano-Antinori" - Camerino



Ti sei mai chiesto come fai ad apprendere? Sai che cos’e la metacognizione!?

25 25

20 20
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| percorsi PCTO propongono
conoscenze e attivita
complementari a quelle fornite dalla
scuola, utili per completare la formazione
dei giovani.

Ritieni che "Conosci te stesso" vada
incontro a questa richiesta?

Questo corso vorrebbe renderti piu
consapevole delle tue capacita e piu
responsabile nell'affrontare un futuro
percorso di studio o di lavoro.

Ritieni che |'obiettivo sia stato raggiunto?




Hai riflettuto sulle tue personali

modalita di apprendere!

Mo

B—Fisposte

Cambierai qualcuna delle tue

abitudini di studio?
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Lo descriverei come interessante e anche molto utile considerando il fatto che il metodo di apprendimento
non & un tema di cui si parla spesso

Come descriveresti i=crucivo

& stato un corso sicuramente Mmolto interessante e Mi & piaciuto approfondire I'argomento
dell'apprendimento anche da un punto di vista teorico. E' un corso stimolante, dove ci si pud mettere in
gioco, imparando

queSto Corso Una crescita personale, € un corso molto mirato
Istruttivo e utile per la mia carriera scolastica
e cosa Il corso & stato molto stimolante e mi ha aiutata molto
Efficace, educativo e utile
come un corso informativo e ha rappresentato un bagaglio culturale in pia
ha rappresentato Per te? Stimolante. Mi ha fatto riflettere sulla mia situazione

Bello, interessante, lungo il giusto

Un corso molto utile che mi ha aiutata a capire come studiare correttamente e gestire i miei obiettivi futuri

Istruttivo, per me & stato un Mmodo per addentrarmi in un argomento che precedentemente ignoravo del
- tutto.

p o re ann-ron I me “ mrmesswo cmwm:n&m}te e stimolante, penso sia uno spunto di sviluppo e crescita personale.
- - -
i dia'e al“latn - - 0nlemvl Ceil informativo, ha rappresentato per me un mezzo per rendermi conto di cosa posso miigliorare del
"“SC"G molte strumento . .. «; apprendere
ands o cressante che mi ha permesso di conoscere meglio me stesso
eressanle CATAEriSHCNE seore: quindi srecedentemene renoe: - -

Silita per visualizzare complessivamente il metodo di studio e come migliorarlo

-
: P - - s
nmentn nm mmm.mmmmmrl Wiirso & stato molto utile percheé mi ha preparato per affrontare il mondo del lavoro e dello studio,

Ttando quindi uno strumento molto efficace

-
A .e“sem'mst“e ﬂ”lﬁﬂ“malutataﬂﬂo mi & piaciuto in quanto Mmi ha aiutato a conoscere e Mmi ha fatto anche riflettere sui Miei

uturi grazie al padlet.

‘ s =
ann'endere coretiamente awincente siusto mondo maﬂm cnrsn 1ion la quale descriverei questo corso & interessante. Per me ha rappresentato un punto di svolta

o riesco ad essere pil produttiva e impiego meno tempo

mme!lllﬂ imparands COmpleto (IGVO micnemmcallil £

e & un corso Mmolto utile e Mmi ha aiutato ad apprendere molte cose sul mio metodo di

| nresen‘a‘n mmiwmﬂ rappresentande glfnto

SO aiuta a conoscere meglio sé& stessi e il proprio stile di apprendimento, per me ha

s ADPICATIO sy s rapresentarmi oo HESETIVETE 012 BffiC AL E="0 0= St

A -l hEREREE 4 E =




ORIENTAMENTI FUTURI ¢« RO/

Dal 2021 "Conosci te stesso" si interfaccia con 'lA in termini
di:

- opportunita di tutoraggio e sostegno degli studenti nello
svolgimento di numerose attivita proposte;

- trattamento ed estrapolazione dei dati raccolti per
individuare le variabili che connotano maggiormente gli
studenti a rischio di dispersione ed abbandono.

E domani... 'equipe di "Conosci" & pronta per sostenere tutti
gli studenti di ogni ordine e grado, fornendo gli strumenti
tecnologici piu idonei e inclusivi per non lasciare nessuno

indietro.
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